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PRELIMIAR: DEFINITIVO:

La auditoria Interna de Gestion al Plan Estratég:co de Segundad VlaI'PESV de la Cdrporamon Auténoma
Regional para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga-CDMB se realizara a partir del 09 de diciembre de |
2020, para todas las actividades desarrolladas por este proceso durante lo corrido en la vigencia 2020, sin

perjuicio de la-documentacion generada en afios anteriores y que por razon de la presente auditorfa deban
ser tenidos en cuenta para su revision y/o andlisis.
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Constatar la implementacion y cumplimiento del Plan Estrateglco de Seguridad Vial.

Revisar el estado del parque automotor mediante la ejecucién de un programa de mantenimiento
preventivo, para disminuir el indice de accidentalidad.

Verificar el megjoramiento de las competencias en segurldad viaten el personal que conduce mediante
el desarrollo de un programa de formacién.

2

Norma ISO 39001 Gestion de Segurldad V|a|

Resolucion 7495 de 2020

Politica de prevencion de consumo de alcohol y drogas- -
Plan Estratégico de Seguridad Vial A- GR DEOSB - version: 08 o
Inspeccion de Vehiculos A-GR-FO36 .

Inspeccién Pre Operacional de Vehiculos A—GRwFO40

Revision preventiva de vehiculo A-GR-FO40

Audltor leer del SIGC Petter Truplto Vega
Auditor: Yeni Esmith Quitidn Rojas
Observador:

Coordinador del Proceso Julie Cesar Gc’;mez Suarez

Conductor de Planta . | Oscar Mauricio Diaz Garcia

Conductor Contratista - ' ' Alexander Arenas Ochoa
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Se ha destacado Ia dasponlbmdad de los audltados para: permmr el desarrollo de la auditoria y atender con
buena actitud, dtspos:cmn de documentos Y con el personal requerldo para la realizacién de la misma.

- Se pudd ewdenmar que se lievan a cabo las capac:tac:ones pertmentes para los conductores con relac:én a Ia
segur:dad salud en el trabajo y en segundad vaai ‘

-
. ."

- Se resaita el compromiso del personai encargado de Ias mspeccwnes a los: veh;culos del mantenimiento y
todas las medldas preventwas y correctwas que se deben tener en cuenta(

. >

o

En el desarroIIo dela mspeccton se observé que la entldad cuenta conun parque automotor con condiciones
. 6ptimas para prestar un buen servicio, los operarios estan bien: capacltados en normas de transito y seguridad

vial, cada vehiculo esta al dia con toda la- documentacuén y sus maqumas como tal se encuentran en buenas
condlclones . : .
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Se ewdenc:o que eI proceso se’ encuentra mciuxdo en el mapa de negos ‘enia :ntranet Mapa de Riesgos.de
Gesttén de Recursos Fismos ’ S R

Se ewdencia en eI reg|stro fotograf ico adjuntado en Ia carpeta del contrato de Ia empresa. la reahzacnén de las
pruebas preventlvas a conductores de a!coho[emla y Ia toma de Ia temperatura )

+,
"

) Los conductores deben tener més. conoclmlento en pnmeros auxmos ‘para lo. cuaI se recomsenda que se

capac;ten én reanimacion cardlopulmonar (RCP) con el fln de que puedan solucuonar las diferentes situaciones
de emergenma que se puedan presentar

>,
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Se recomlenda la rewsnén penédlca de Ias fechas de vencnmlento de !os etementos que deben portar en eI kit
de pnmeros auxaltos y su recarga permanente de Ios mtsmos

L

Durante la mspeccaén se observo que unos vehlculos necesntan de Iatonena pintura y cambio de-tapetes.

1. Enla rewsuﬁn documental del contrato de la empresa PRODEAM se ewdencré que en el examen de ingreso
de cada conductor no esté adjunta 1a. resolucrén del médlco que realizé eI examen, por la cual se le otorgamna
licencia y es: recomenciabIe que Ia anexen :

2. En la revisidn del contrato de la empresa PRODEAM se ewdencsé que Ia profesional encargada del Sistema
.de Gestioén de Seguridad y Salud en el Trabajo no tiene adjunta la Ilcenma en salud ocupacuonal documento
. que debe estar adjunto en Ia carpeta de la empresa

y

/
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En el desarrollo de la auditoria, se evidencid que se estad cumpliendo con todas las actividades enmarcadas en
el plan estratégico de seguridad vial-PESV.

Se pudo evidenciar que se trabaja enla mejora continua y que se promueve la prevencion de los accidentes
de trabajo, enfermedades laborales y seguridad vial. .

Se debe continuar con el cumpllm:ento delas actwndades programadas y estlpuladas en el plan estratégico de
seguridad vial-PESV,

Socializar con lés operarios del parque automotor cuales y cuantos son los elementos que deben ir en el kit.
de primeros auxilios, con el fin de seguir en Ja mejora continua del proceso.

Diligencia los formatos de reglstro de mejoramlento continuo RMC V-ES-FO01 de las dos no conformidades

. detectadas y allegar a la Oficina de Control Interno, dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes a la entrega

del informe, de conformidad con el procedimiento de acciones correctivas, preventivas y de mejora — V ES-

. PR02 numeral 9)-

Espacio exclusivo para las firmas del equipo Auditor de la Augditoria Interna Integral SIGC

(I e kg

Auditor Lider del SIGC

_Auditor Lider del proceso

Espacio exclusivo para las firmas del equipo Auditor de las Auditorias Internas de Gestidn
: ! N

Lo Bl Bty o

Auditor lider _ Jefe Oficina de Confrof Interno




